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Procedimento concursal de sele¢do para provimento do cargo de dire¢do intermédia de 22 grau
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

De harmonia com as deliberagdes do Juri, tomadas em reunido de 03 de outubro de 2025, se afixa a lista das pessoas
candidatas admitidas e excluidas ao procedimento concursal supracitado, aberto por aviso n.2 18656/2025/2, publicado
no Didrio da Replblica, 2.2 Série, n.2 142 de 25 de julho de 2025 e na Bolsa de Emprego Publico sob o cédigo
OE202507/0131.

Listagem das pessoas candidatas admitidas

NOME Entrevista /hora
Isabel de S3o José Soares Rosério 10/10/2025 - 09:30
Pedro Miguel Monteiro Cristévdo 10/10/2025 - 10:15
Sdnia Carla Esperanca do Espirito Santo 10/10/2025 - 11:00
Vera Cristina Oliveira Deodato 10/10/2025 - 11:45

Listagem das pessoas candidatas excluidas

Alina Dylova

Por incumprimento da forma de apresentagdo da candidatura em formato eletrdnico em
https://recrutamento.cm-loule.pt/processos-em-fase-de-candidatura, conforme Oferta de Emprego
OE202507/0131 publicada na Bolsa de Emprego Pdblico; Por ndo comprovar ser trabalhadora em
fung¢Bes publicas, contratada ou designada por tempo indeterminado, conforme requisito previsto no
artigo 209, n? 1, da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagdo; Por ndo comprovar ser
detentora do perfil pretendido, designadamente por ndo reunir 4 anos de experiéncia profissional em
func¢Bes, cargos ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel licenciatura, conforme
requisito previsto no artigo 202, n? 1, da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagio.

Maria Jodo Gongalves Figueiras

Por incumprimento da alinea b) da Oferta de Emprego OE202507/0131 publicada na Bolsa de Emprego
Publico, designadamente o certificado da licenciatura; Por ndo comprovar ser detentora do perfil
pretendido, designadamente por ndo reunir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel licenciatura, conforme requisito previsto no
artigo 209, n2 1, da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagdo. A declaragdo comprovativa
de vinculo a Administragdo Publica ndo identifica o tempo de servigo na categoria/carreira conforme
alinea e) da Oferta de Emprego OE202507/0131 publicada na Bola de Emprego Publico.

Sara Margarida Nogueira Abade da Silva

Por incumprimento da forma de apresentagdo da candidatura em formato eletrénico em
https://recrutamento.cm-loule.pt/processos-em-fase-de-candidatura, conforme Oferta de Emprego
0E202507/0131 publicada na Bolsa de Emprego Publico.
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Mais se torna publico que a Entrevista Profissional Plblica de Selegdo, realizar-se-a no dia 10 de outubro de 2025, com
inicio pelas 09:30 horas, no Saldo Nobre, sito no Edificio Pagos do Concelho, em Loulé, devendo as pessoas candidatas
fazerem-se acompanhar dos respetivos documentos de identificagdo.

Pacos do Municipio de Loulé, 03 de outubro de 2025

A PRESIDENTE DO JURI,

/
(Dalia da Conceigdo Paulo)
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