CAMARA
:, MUNICIPAL
DE LOULE AVISO

Mobilidade na categoria entre drgéos

Torna-se publico que a Camara Municipal de Loulé pretende recrutar, mediante mobilidade na categoria entre 6rgdos,
nos termos do disposto nos artigos 92.2 e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada pela Lei
n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, os seguintes postos:

Referéncia A — Técnico Superior (Arquitetura)
Referéncia B — Técnico Superior (Engenharia Civil)

Caraterizagdo da oferta:

Tipo de Oferta: Mobilidade na categoria entre dois drgdos ou servigos.
Categoria: Técnico Superior.

Carreira; Técnico Superior.

Numero de postos de trabalho:
1 Técnico Superior (Arquitetura)
1 Técnico Superior (Engenharia Civil)

Remuneragio: A detida pela pessoa trabalhadora na carreira/categoria no seu organismo de origem.

Carateriza¢3o do posto de trabalho:

Exercicio de funcdes correspondentes ao conteddo funcional de técnico superior, designadamente:

Funcdes relacionadas com as competéncias definidas no Regulamento Organico dos Servicos Municipais de Loulé
(publicado através do Aviso n. 12445/2021 de 21 de dezembro), nomeadamente:

- Analise técnica e emissdo de pareceres referentes a operagdes urbanisticas sujeitas a controlo prévio,
nomeadamente, licengas, comunicagdes prévias, pedidos de informagdo prévia e alteragbes de utilizagdo, bem como
outros pedidos diversos, tais como certiddes de destaque, obras de conservagdo, vistorias de utilizacdo, vistorias de
deficiéncias, fiscalizagdo sucessiva e juizos de prognose, com o intuito de verificar a necessidade de promogdo de
consultas a entidades externas e internas, analisar sobre a conformidade do projeto com as normas legais e
regulamentares exigiveis e concluir sobre a sua viabilidade, bem como todas as atividades diretamente relacionadas
com esta tematica, como o s3o a prestacao de esclarecimentos técnicos e procedimentais em reunies agendadas com
os requerentes e/ou técnicos projetistas, garantindo o direito a informagdo sobre a aplicagdo dos instrumentos de
gestdo do territdrio em vigor no municipio.

Requisitos exigidos:

Referéncia A:

Inscrigdo valida na Ordem Profissional dos Arquitetos.

HabilitacBes literarias: Licenciatura em Arquitetura (pré-Bolonha) ou Mestrado integrado em Arquitetura (pds-
Bolonha).

Referéncia B:

Inscri¢do vélida na Ordem Profissional dos Engenheiros.

HabilitagBes literarias: Licenciatura em Engenharia Civil (pré-Bolonha) ou Mestrado integrado em Engenharia Civil (pds-
Bolonha).

Praga da Republica, 8104-001 Loulé | T: 289 400 600 | F: 289 415 557 | geral@cm-loule.pt | https://www.cm-loule.pt l l{,}
Agui e Agora

1/2



CAMARA
% MUNICIPAL -
/ DE LOULE AVISO

Sem possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formagao e, ou, experiéncia profissionais;

Requisitos exigidos gerais:

Ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, em efetividade de fungdes, na categoria de
Técnico Superior da carreira de Técnico Superior.

Possuir carta de conducao, categoria B.

Duragao da mobilidade: 18 meses.
Unidade organica: Divisao de Edificacdo.

Prazo de apresentacdo de candidaturas:
10 dias uteis, contados a partir da data da publicitagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Plblico.

Formalizagao da candidatura:

a) Declaragdo emitida pelo servigo publico de origem, devidamente atualizada da qual conste: a modalidade do
contrato de trabalho em fungdes publicas, a descri¢do das atividades/funcdes que atualmente executa, avaliacio de
desempenho relativa aos ultimos dois periodos avaliativos e a identificacio da carreira/categoria em que se encontra
inserido, com a identificagdo da respetiva remuneracdo reportada ao nivel e posicio remuneratdria auferidos;

b) Curriculum vitae profissional detalhado, datado e assinado;

¢) Documentos comprovativos das habilitacées literarias e profissionais.

Apresentacdo da candidatura:

A 1

respetiva candidatura serd efetuada em formato eletrénico alravés da plataforma de recrutamento em

Selec¢do das pessoas candidatas:
A selecdo da pessoa candidata serd efetuada com base na andlise do curriculum vitae profissional e entrevista quando
se verifique necessdrio para complementar a avaliagdo curricular.

Nos termos do artigo 97.2-A da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho, aditado pela Lei n.2 25/2017, de 30 de maio, a presente oferta de emprego sera publicitada na Bolsa de Emprego
Publico (www bep gov.pt) e na pagina eletronica da Camara (www.cm-loule pt).

Na tramitacdo do presente procedimento de mobilidade na categoria entre drgdos serdo cumpridas as disposicdes
constantes no Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016,
relativamente ao tratamento de dados pessoais. '

Pagos do Concelho de Loulé, 20 de margo de 2026 -

A VEREADORA,
(com competéncias delegadas pelo despacho n.2 07/2025 de 10/11/2025)
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(Maria Esteves)
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