Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202604/0805
Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais
Camara Municipal de Loulé
Carreiras Gerais

Assistente Operacional
Assistente Operacional

1

A detida pela pessoa trabalhadora na carreira/categoria no seu organismo de
origem.

0.00 EUR

Unidade organica: Divisdo de Gestdo de Infraestruturas Desportivas.
Caraterizagdo do posto de trabalho:

O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio de fungdes de natureza
executiva, de carater manual e mecanico, com graus de complexidade variavel,
enquadradas em diretivas gerais, na drea da manutengdo, logistica e operagdo
de infraestruturas desportivas (ao ar livre e cobertas). As fungGes a exercer
compreendem, nomeadamente:

a)Execucgao de trabalhos especializados de conservagao de relvados naturais
(corte, escarificacdo, adubacao, operacdo de sistemas de rega) e de relvados
sintéticos (escovagem, descompactagdo e reposicdo de granulado);
b)Preparagao, manuseamento e aplicacdao de produtos fertilizantes e
fitofarmacéuticos necessarios ao tratamento dos recintos desportivos, no
rigoroso cumprimento das normas de seguranca, salde e protecdo ambiental;
c)Limpeza técnica e conservacdo de pavimentos desportivos interiores,
montagem, desmontagem e afinagdo de equipamentos especificos (tabelas de
basquetebol, postes de voleibol, redes, espaldares);

d)Marcacdo técnica das linhas de jogo em relvados e preparagao das areas de
competicdo em PavilhGes Pistas de Atletismo (limpeza técnica do piso sintético,
caixas de areia e zonas de saltos/lancamentos);

e)Execucdo de reparagdes basicas em infraestruturas e equipamentos
desportivos de interior e exterior (pequenas intervengdes de serralharia,
canalizagdo, alvenaria simples ou substituicdo de redes e fixagoes);
f)Acompanhamento logistico de treinos e competicdes desportivas oficiais.
Condugdo e manobra de maquinas agricolas e industriais especificas (tratores,
corta-relvas acoplados, maquinas de marcacdo e varredoras mecanicas).

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relacgdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

90 ano (3° ciclo ensino basico)




Local Trabalho N© Postos Morada
Camara Municipal 1

de Loulé

Praca da Republica

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Loulé 8104001 LOULE  Faro Loulé

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

Ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, em
efetividade de fungdes, na categoria de Assistente Operacional da carreira de
Assistente Operacional;

Escolaridade obrigatdria, sem possibilidade de substituicdo da habilitagdo
académica por formacdo ou experiéncia profissional.

Para além dos requisitos gerais de admissdo previstos na LTFP, e atenta a
especificidade técnica e o grau de exigéncia do posto de trabalho, exige-
se/valoriza-se o seguinte perfil:

a)Cumprimento imperativo da Lei n.° 113/2009, de 17 de setembro, sendo
obrigatdria a apresentagdo de Certificado de Registo Criminal sem averbamentos
que inibam o contacto regular com menores;

b)Capacidade fisica compativel com o manuseamento continuado de cargas,
operagao de maquinaria pesada, trabalho em altura e laboragdo em condicdes
climaticas adversas (ar livre);

c)Total disponibilidade para o exercicio de fungdes em regime de turnos
rotativos, trabalho noturno e laboragdo aos fins de semana e feriados (condigao
essencial para o acompanhamento do calendario desportivo);

d)Titularidade de Carta de Condugdo (Categoria B) valida;

e)Elevada recetividade para frequentar agdes de formacao especifica,
designadamente para a futura obtencdo de certificacdo em Aplicacdo de
Produtos Fitofarmacéuticos;

f)Capacidade e recetividade para a utilizacdo de equipamentos moveis
(smartphones/ tablets) para efeitos de registo de checklists operacionais e
reporte digital de avarias.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

https://recrutamento.cm-loule.pt/processos-em-fase-de-candidatura
289400830
2026-04-21
2026-05-06

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Na pagina eletronica da Camara (www.cm-loule.pt)

AVISO Mobilidade na categoria entre 6rgdos Torna-se publico que a Camara
Municipal de Loulé pretende recrutar, mediante mobilidade na categoria entre
orgdos, nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Funges Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redagao, uma pessoa trabalhadora com a categoria de Assistente
Operacional da carreira de Assistente Operacional. Caraterizagdo da oferta: Tipo
de Oferta: Mobilidade na categoria entre dois 6rgdos ou servigos. Categoria:
Assistente Operacional. Carreira: Assistente Operacional. Nimero de postos de
trabalho: 1 Remuneracao: A detida pela pessoa trabalhadora na
carreira/categoria no seu organismo de origem. Caraterizacdo do posto de
trabalho: O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio de fungGes de
natureza executiva, de cardter manual e mecanico, com graus de complexidade
variavel, enquadradas em diretivas gerais, na area da manutencdo, logistica e
operacao de infraestruturas desportivas (ao ar livre e cobertas). As funcoes a



Observagoes

exercer compreendem, nomeadamente: a)Execucao de trabalhos especializados
de conservagao de relvados naturais (corte, escarificacdo, adubagao, operagdo
de sistemas de rega) e de relvados sintéticos (escovagem, descompactacdo e
reposicdo de granulado); b)Preparacdo, manuseamento e aplicacdo de produtos
fertilizantes e fitofarmacéuticos necessarios ao tratamento dos recintos
desportivos, no rigoroso cumprimento das normas de seguranga, salde e
protecdo ambiental; c)Limpeza técnica e conservagdo de pavimentos desportivos
interiores, montagem, desmontagem e afinacdo de equipamentos especificos
(tabelas de basquetebol, postes de voleibol, redes, espaldares); d)Marcagao
técnica das linhas de jogo em relvados e preparacdo das areas de competicdo
em PavilhGes Pistas de Atletismo (limpeza técnica do piso sintético, caixas de
areia e zonas de saltos/lancamentos); e)Execucdo de reparagdes basicas em
infraestruturas e equipamentos desportivos de interior e exterior (pequenas
intervengOes de serralharia, canalizacdo, alvenaria simples ou substituicdo de
redes e fixagOes); f)Acompanhamento logistico de treinos e competigoes
desportivas oficiais. Condugdo e manobra de maquinas agricolas e industriais
especificas (tratores, corta-relvas acoplados, maquinas de marcagdo e
varredoras mecanicas). Duracdo da mobilidade: 18 meses. Requisitos exigidos:
Ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, em
efetividade de fungdes, na categoria de Assistente Operacional da carreira de
Assistente Operacional; HabilitagGes literarias: Escolaridade obrigatoria, sem
possibilidade de substituicdo da habilitagdo académica por formagéo ou
experiéncia profissional. Outros requisitos: Para além dos requisitos gerais de
admissdo previstos na LTFP, e atenta a especificidade técnica e o grau de
exigéncia do posto de trabalho, exige-se/valoriza-se o seguinte perfil:
a)Cumprimento imperativo da Lei n.° 113/2009, de 17 de setembro, sendo
obrigatdria a apresentacdo de Certificado de Registo Criminal sem averbamentos
que inibam o contacto regular com menores; b)Capacidade fisica compativel com
0 manuseamento continuado de cargas, operacdo de maquinaria pesada,
trabalho em altura e laboragdo em condigOes climaticas adversas (ar livre);
c)Total disponibilidade para o exercicio de fungdes em regime de turnos
rotativos, trabalho noturno e laboragdo aos fins de semana e feriados (condigao
essencial para o acompanhamento do calendario desportivo); d)Titularidade de
Carta de Conducdo (Categoria B) valida; e)Elevada recetividade para frequentar
acOes de formagao especifica, designadamente para a futura obtencdo de
certificagdo em Aplicacdo de Produtos Fitofarmacéuticos; f)Capacidade e
recetividade para a utilizagdo de equipamentos moveis (smartphones/ tablets)
para efeitos de registo de checklists operacionais e reporte digital de avarias. O
local de trabalho serd na area do concelho de Loulé. Unidade orgéanica: Divisdo
de Gestdo de Infraestruturas Desportivas. Prazo de apresentacdo de
candidaturas: 10 dias Uteis, contados a partir da data da publicitagdo do
presente aviso na Bolsa de Emprego Publico. Formalizagdo da candidatura: a)
Declaracdo emitida pelo servigo publico de origem, devidamente atualizada da
qual conste: a modalidade do contrato de trabalho em fungGes publicas, a
descricdo das atividades/fungGes que atualmente executa, avaliacao de
desempenho relativa aos Ultimos dois periodos avaliativos e a identificagdo da
carreira/categoria em que se encontra inserido, com a identificagdo da respetiva
remuneracao reportada ao nivel e posicao remuneratoria auferidos; b)
Curriculum vitae profissional detalhado, datado e assinado; c) Documentos
comprovativos das habilitacdes literarias e profissionais. d) Registo Criminal que
ateste o exercicio de funcGes com criangas menores de idade; e) Titularidade de
Carta de Conducdo (Categoria B) valida. Apresentacdo da candidatura: A
respetiva candidatura sera efetuada em formato eletrdénico através da plataforma
de recrutamento em https://recrutamento.cm-loule.pt/processos-em-fase-de-
candidatura Selegdo das pessoas candidatas: A selecdo da pessoa candidata sera
efetuada com base na analise do curriculum vitae profissional e entrevista
quando se verifique necessario para complementar a avaliagdo curricular Nos
termos do artigo 97.9-A da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, aditado pela Lei n.% 25/2017, de 30 de
maio, a presente oferta de emprego sera publicitada na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt) e na pagina eletronica da Camara (www.cm-loule.pt).
Na tramitagdo do presente procedimento de mobilidade na categoria entre
orgdos serdo cumpridas as disposicGes constantes no Regulamento (UE)
2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016,
relativamente ao tratamento de dados pessoais. Pacos do Concelho de Loulé, 16
de abril de 2026 A Vereadora, (com competéncias delegadas pelo despacho n.°
07/2025 de 10/11/2025) Maria Esteves







