N.° 157
— 14-08-2024

MUNICIPIO DE LOULE
Aviso (extrato) n.° 17411/2024/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho na carreira/
categoriade técnico superior (licenciatura em Engenharia Mecanica), por tempo indeterminado.

1 — Marilyn Zacarias Figueiredo, com competéncias delegadas pelo Despacho n.° DC01/2021,
de 19/10/2021, nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro,
e artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungo6es Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redagao, torna publico que por proposta da signataria de 22 de novembro de 2023,
aprovada por deliberacao do Executivo Camarario de 27 de novembro de 2023, retificada pela proposta
da signataria de 28 de maio de 2024, aprovada por deliberagao do Executivo Camarario de 03 de junho
de 2024 e despachos da signataria de 07 de margo de 2024 e 05 de junho de 2024, encontra-se aberto,
pelo prazo de dez dias Uteis, a contar da publicacao integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), procedimento concursal comum para constitui¢cdo de vinculo de emprego publico, na modalidade
de relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de 01
posto de trabalho, na categoria de técnico superior, da carreira de técnico — Licenciatura em Engenharia
Mecanica, a afetar a atividade "Ambiente e servigos urbanos”" do Departamento de Servigos Publicos.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho:

Desempenho das fungdes previstas no Anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), ao qual corresponde
o grau 3 de complexidade funcional, na carreira e categoria de técnico superior, designadamente:

a) Analise, programacgao, acompanhamento e articulagdo de solugdes técnicas e operacionais
adequadas as necessidades e especificidades da frota do municipio nas diversas areas que abrangéncia
(viaturas ligeiras, viaturas pesadas, equipamentos, maquinaria, etc.);

b) Acompanhamento e planeamento técnico das agdes de manutengao preventiva necessarias
a conservagao e bom funcionamento da frota do municipio, e a0 cumprimento dos condicionalismos
de seguranga exigidos por lei, bem como de agoes corretivas;

¢) Manutencao de bases de dados e informagoes relevantes sobre a frota do municipio que auxiliem
nas tomadas de decisao;

d) Apoio técnico e acompanhamento do sistema de gestao de frota e de gestdo de manutengao
e ativos;

e) Gestao dos recursos/ativos disponiveis e necessidades tendo em vista a sua viabilidade
econdémica, considerando o planeamento e previsdes de acordo com regras orgamentais;

f) Elaboragao e apresentagao de novas solugoes tendo por base o conhecimento dos meios
disponiveis no mercado e os desafios da transicao energética imposta pelas alteragoes climaticas;

g) Elaboragao e desenvolvimento de processos de concurso para aquisicao de bens e servigos,
bem como participagdo como elemento de juri;

h) Emissao de pareceres técnicos;
i) Acompanhamento e desenvolvimento/implementagao de projetos/solugdes de engenharia;

j) Pratica de demais fungoes e tarefas necessarias para assegurar o cumprimento das atribuigdes
municipais do Departamento de Servigos Publicos e que visem a prossecucao dos objetivos que lhe
forem fixados.

3 — Requisito habilitacional:

Licenciatura em Engenharia Mecéanica sem possibilidade de substituigao do nivel habilitacional
por formacao e, ou, experiéncia profissionais.
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Por referéncia a Classificacdo Nacional das Areas de Educacao e Formagao (CNAEF) — Portaria
n.° 256/2005, de 16 de margo: 521 — Metalurgia e Metalomecanica.

Os candidatos detentores de habilitagao estrangeira devem comprovar o reconhecimento, equivaléncia
ou registo de grau académico, nos termos da legislagao aplicavel.

Outros requisitos:

Inscrigao valida na Ordem dos Engenheiros ou na Ordem dos Engenheiros Técnicos, como membro
efetivo, com competéncia para praticar atos de engenharia;

Possuir carta de conducgao, categoria B.

4 — A publicitagao integral do procedimento concursal sera efetuada na Bolsa de Emprego
Publico (BEP) acessivel em www.bep.gov.pt, na pagina eletrénica da Camara Municipal de Loulé em
www.cm-loule.pt e afixado na Divisdo de Gestao de Pessoas.

Informa-se que a candidatura ao procedimento concursal sera efetuada em formato eletronico
em https://recrutamento.cm-loule.pt/processos-em-fase-de-candidatura.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigao, a Administragao Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacgao.

18 de julho de 2024. — A Vereadora, Marilyn Zacarias.
317944274

2/2

Aviso (extrato) n.° 17411/2024/2



