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MUNICIPIO DE LOULE
Aviso (extrato) n.° 10078/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho na car-
reira/categoria especial de especialista de sistemas e tecnologias de informacao (licencia-
tura no dominio da Informatica) na modalidade de relacao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado.

1 — Marilyn Zacarias Figueiredo, com competéncias delegadas pelo Despacho n.° DC01/2021,
de 19/10/2021, nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro,
e artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redacao, torna publico que por proposta da signataria de 20 de novembro de 2024,
aprovada por deliberagao do Executivo Camarario de 25 de novembro de 2024 e despacho da signataria
de 14 de fevereiro de 2025, encontra-se aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, a contar da publicagao
integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum para constitui-
¢ao de vinculo de emprego publico, na modalidade de relagao juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, com vista ao preenchimento de 01 posto de trabalho, na categoria/carreira especial de
Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagao (licenciatura no dominio da informatica), a afetar
a atividade "Administragao Geral" da Divisao de Informatica e Administragao de Sistemas.

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

As fungdes a exercer sao as enquadradas no contetdo funcional da carreira e categoria de Especia-
lista de Informatica, constantes do artigo 2.° da Portaria n.° 358/2002, de 3 de abril, enquadrados para
a nova legislagao, Decreto-Lei n.° 88/2023 de 10 de outubro e categoria de Especialista de Sistemas
e Tecnologias de Informacgao, compreendendo as seguintes fungdes e competéncias:

a) Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, calendarizagao, avaliagao e aplicagdo de boas
praticas, métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentem e preparem
a decisao no ambito dos sistemas e tecnologias de informacao;

b) Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de estudos e pareceres no ambito de sistemas
e tecnologias de informagao;

c¢) Gestao e/ou participagao em projetos de desenvolvimento, implementacao ou evolugao de
sistemas e tecnologias de informagao;

d) Planeamento, coordenacgao e execugao de atividades de gestao, administragao, monitorizagao,
manutencao, formacgao e apoio a utilizagao de sistemas e tecnologias de informagao, garantindo o seu
bom funcionamento e a seguranga da informagao tratada e armazenada por estes;

e) Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado;

f) Representagao do 6rgao ou servigo em matérias relacionadas com sistemas e tecnologias de
informacgao tomando opg¢odes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagoes superiores.

3 — Requisito habilitacional:

Licenciatura no dominio da Informatica, sem possibilidade de substituigao do nivel habilitacional
por formacao e, ou, experiéncia profissionais.

Area de formacgao académica por referéncia a CNAEF: 581 (Ciéncias Informaticas) — Administragao
de redes; Informatica; Linguagem de Programacao; Aplicagdes informaticas (concegao);

523 (Eletrénica e automacao) — Engenharia Informatica.

Possuir carta de condugao, veiculos ligeiros.
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4 — A publicitagao integral do procedimento concursal sera efetuada na Bolsa de Emprego
Publico (BEP) acessivel em www.bep.gov.pt, na pagina eletrénica da Camara Municipal de Loulé em
www.cm-loule.pt e afixado na Divisdo de Gestao de Pessoas.

Informa-se que a candidatura ao procedimento concursal sera efetuada em formato eletrénico
em https://recrutamento.cm-loule.pt/processos-em-fase-de-candidatura.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigao, a Administragao Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacgao.

3 de abril de 2025. — A Vereadora, Marilyn Zacarias.
318923053
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